LA CHARTE QUI PEUT
DU CLSM PARTICIPER ?

Une charte déontologique E| rof ionnel anévol repré-
régit les travaux du CLSM us, professionnels, bénévoles, repré

afin de garantir le respect ~ Sentants d’'une institution ou d'une asso-
des personnes et de leur  cjation et toute personne intéressée par

vie privée et des cultures de P A~
SAEGU. la santé mentale peuvent participer au

Celle-ci inclut notamment Conseil local de santé mentale.
le respect des fagons de

travailler de chacun, le res-
pect des personnes et de
leur vie privée ainsi que le

respect du secret médical et
professionnel.

Co-construit en 2009 par le Principaux partenaires
Centre hospitalier de Novil- opérationnels et financiers

lars et le CCAS de Besangon
et animé par ce dernier, le E -. CENTREHQSP|TA|_|ER
Conseil local de santé men- de Novillars

Liberté « Egahre « Fraternité

tale du Grand Besangon e TR
développe une approche gr
. . . . . DIRECTION DI?'.P»\RTI',MW\TALI', U o s 5 -
partEnarlale plUrIdISCIplI' DE LA COHESION SOCIALE ) M‘f‘mmmm
ET DE LA PROTECTION DES POPULATIONS. le Département  paniw Conté

naire autour des questions
de santé mentale.Depuis,
de nouveaux professionnels
ressources et associations
rejoignent le réseau. Au-
jourd’hui le Conseil local de
santé mentale regroupe plus
de 80 partenaires.

A ‘Conseil local
de santé mentale

du Grand Besangon ﬁ

création graphique : champ libre
www.studiochamplibre.com

Besangon




Le Conseil local de santé mentale du
Grand Besangon est un réseau de concer-
tation et de coordination entre acteurs lo-
caux de la santé mentale : les personnes
concernées, les professionnels du champ
sanitaire et social, les bailleurs sociaux,
les habitants, les familles, etc.

Le CLSM mene une réflexion
et des actions concertées
pour une meilleure prise en compte

des personnes en souffrance psychique
afin de favoriser leur inclusion
dans la cité.
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Le réseau du CLSM est vaste et complémentaire. Il reprend
toutes les dimensions impliquées dans les parcours de vie des
personnes en souffrance psychique.

LES MISSIONS
DU CLSM

Faire évoluer les poli-
tiques locales pour une
meilleure prise en compte
des personnes en souf-
france psychique

- Mettre en place une ob-
servation en santé mentale,
en organisant un diagnostic
local

- Coordonner le partenariat,
et permettre I'égal acces a
la prévention et aux soins,

- Développer une stratégie
locale de réponse aux be-
soins de la population

« Informer les habitants
sur les troubles psychiques
et sur I'ensemble des res-
sources existantes sur le
territoire

- Concourir a la déstigma-
tisation des personnes qui
souffrent de troubles psy-
chiques

+ Porter une vision com-
mune de la santé mentale

« Favoriser I'inclusion des
personnes concernées dans
la cité et leur acces a la ci-
toyenneté

ORGANISATION
DU CONSEIL LOCAL

DE SANTE MENTALE :
4 INSTANCES

UNE ASSEMBLEE @
PLENIERE

Elle réunit élus, profession-
nels, institutions, personnes
concernées, familles et ha-
bitants une fois par an pour i
un diagnostic partagé et UN COMITE @
I'identification des théma- DE P'LOTAGE .

tiques émergentes. Il ve_HIe au _respect desregles
éthiques, informe I'’ARS des
besoins, recherche des fi-
nancements et évalue les
actions du CLSM. Il décide
des axes de travail annuels.

DES COMMISSIONS

THEMATIQUES o

~, Elles €élaborent des projets
et mettent en place des

UNE CELLULE
DE SITUATIONS @
COMPLEXES

Elle anime une réflexion
partagée entre les acteurs
locaux afin de soutenir et
d'améliorer les accompa-
gnements, tenant compte de
toutes les dimensions des
situations individuelles des
personnes en souffrance
psychigue.
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actions sur la base de I'ex-
pertise des partenaires lo-

caux, des personnes concer- * COMMUNICATION
nées, des familles et des <« VIEILLISSEMENT

habitants.

* LOGEMENT

* INCLUSION /
DESTIGMATISATION

EXEMPLES D'ACTIONS
MENEES PAR LES COMMISSIONS

INCLUSION /
DESTIGMATISATION

VIEILLISSEMENT

+ Création d'une formation
sur les troubles psychiques
et leurs conséquences sur
la vie quotidienne a destina-
tion des professionnels (en
cours)

- Soutien et co-pilotage des
SISM, semaines d’'informa-
tions en santé mentale

- Réflexion réle et place des
médiateurs de santé pairs

LOGEMENT

- Initiative et réponse collec-
tive pour I'Appel a projet na-
tional « Un chez soi d'abord »

COMMUNICATION

+ Création d'une vidéo de
sensibilisation aux troubles
psychigues




